BiLGILENDIRME POLITiKASI

AMAC ve KAPSAM

Bilgilendirme politikasinda amag, Smart Giines Enerjisi Teknolojileri Arastirma Gelistirme Uretim
Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket”) nin gecmis performansini, gelecek beklentilerini, stratejilerini, ticari sir
niteligi tasimayan gerekli bilgi ve aciklamalari, hedeflerini ve vizyonunu kamuyla, ilgili yetkili
kurumlarla, mevcut ve potansiyel yatirimcilarla ve pay sahipleriyle esit bir bicimde paylasmak, Sirket’e
ait finansal bilgileri genel kabul goéren finansal raporlama ilkeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)
dizenlemeleri cercevesinde es zamanli, tam, adil, eksiksiz, acik, dogru, zamaninda ve anlasilabilir ve
kolay ulagilabilir bir sekilde ilan ederek; gerek yatirimci iliskileri birimi gerekse kurumsal iletisim birimi
tarafindan siirekli, etkin ve agik bir iletisim platformu sunmaktir.

Sirket aktif ve seffaf bir bilgilendirme politikasi izlerken; kamuyu aydinlatmaya iliskin tim
uygulamalarda Sermaye Piyasasi mevzuati, Tirk Ticaret Kanunu (TTK), Borsa istanbul A.S. (BIST)
dizenlemelerine uyum gostermekte ve diger ilgili mevzuatin getirdigi diizenlemeler esas alinmakta
olup yatirim gevreleriyle en etkin, aktif ve seffaf bir iletisim politikasi uygulamayi amaglamaktadir.

Bilgilendirme politikasi, Yonetim Kurulu Gyeleri ile Gst dlizey yoneticiler ve calisanlar tarafindan bilinen
"icsel Bilgi" ve "Ticari Sir" 6zelligi tasimayan faaliyetlere iliskin her tiirlii bilgi, belge, elektronik kayit ve
veriden olusan, yasal olarak agiklanmasinda sakinca bulunmayan bilgileri kapsamaktadir.

YETKi ve SORUMLULUK

Sirketimizin Bilgilendirme Politikasi Ozel Durumlar Tebligi (II-15.1) gercevesinde Y&netim Kurulu
tarafindan olusturularak onaylanmistir. Bilgilendirme Politikasinin olusturulmasi, takibi, gézden
gecirilmesi, glincellenmesi ve gelistirilmesinden Yonetim Kurulu sorumludur. Yénetim Kurulu bu
hususta Kurumsal Yonetim Komitesi ve Yatirimci iliskileri birimi ile isbirligi icerisinde calisir ve goriis
alir. Kurumsal Yonetim Komitesi Yonetim Kurulu’na Bilgilendirme Politikasi ile ilgili konularda bilgi verir
ve Onerilerde bulunur, Bilgilendirme Politikasinin uygulanmasina iliskin olarak Yénetim Kurulu'na
destek verir.

Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan Bilgilendirme Politikasi, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
(KAP) ve Sirket internet sitesinde kamuya aciklanir ve yapilacak ilk Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine
sunulur. Bilgilendirme Politikasi’'nda degisiklik olmasi durumunda Yoénetim Kurulu tarafindan
onaylanan yeni metin KAP’ta ve Sirket internet sitesinde kamuya duyurulur.

YATIRIMCILARLA iLETiSIMDE KULLANILAN ARACLAR

Yontem ve Araglar

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) nun Ozel Durumlar Tebligi ve Kurumsal Yénetim Tebligi, ilgili TTK
hiikiimleri ve BIST diizenlemeleri cercevesinde ve bu kapsamda yiiriirlige konulan diizenlemelerde yer
alan hiikiimler sakh kalmak tzere, Sirket tarafindan kullanilan bilgilendirme yéntem ve araglari asagida
belirtilmistir.

e BIST tarafindan kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla olusturulmus bulunan Kamuyu
Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr) ("KAP") araciligiyla duyurulan 6zel durum agiklamalari
ve diger bildirimler (Es zamanli internet sitesinde de yayimlanir.),

e Periyodik olarak KAP lzerinden iletilen finansal tablo ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu,
sorumluluk beyanlari ve faaliyet raporlari,

e Ticaret Sicil Gazetesi ve glnliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilanlar ve duyurular (Es zamanli
internet sitesinde de yayimlanir),

e Yazli ve gorsel medya araciligiyla yapilan basin agiklamalari ve basin toplantilari,

e Bloomberg, Reuters, Forex vb. veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar,



e Sermaye piyasas! katilimcilari ile yiz ylize veya elektronik haberlesme araclari lizerinden
yapilan bilgilendirme goriisme ve toplantilari ile hazirlanan bilgilendirme ve tanitim sunumlari,

e Kurumsal web sitesi, yatirimci iliskileri ve bilgi toplumu hizmetleri internet sitesi,

o Telefon, cep telefonu, elektronik posta, fax vb. iletisim ydntem ve araglari Gizerinden yapilan
actklamalar,

e Sermaye Piyasasl dizenlemeleri uyarinca dizenlenmesi gereken izahname, sirkiler, duyuru
metinleri ve diger dokiimanlar,

e Yukarida sayilanlar haricinde ilgili mevzuat geregi ilani gereken diger belgeler.

Sozciiler

Sirket adina yukarida belirtilen yontem ve araclar cercevesinde yapilacak aciklamalar ve
bilgilendirmeler, imza sirklleri uyarinca imzalanan form, beyan ve raporlar disinda, Yonetim Kurulu
Uyeleri, Genel Mudiir, Genel Mudir Yardimcilari, Yatinma iliskileri veya Kurumsal iletisim Birimi
tarafindan yapilir.

Ayrica, Yatinimer iliskileri Birimi, Sirket’in yurtici ve yurtdisinda mevcut ve potansiyel yatirime kisi ve
kurumlar ile aract kurumlar nezdinde tanitiminin yapilmasi, bu kurumlarda calisan analistler ve
arastirma uzmanlarinin bilgi taleplerinin karsilanmasi, yatirimciiligskileri kapsaminda kendilerine iletilen
sorulara cevap verilmesi konularinda Sirket adina iletisimde bulunabilir.

FINANSAL TABLOLARIN KAMUYA AGIKLANMASI

Sirket’in yillik ve ara dénem finansal tablolari ve bunlara iliskin dipnotlar Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun dizenlemeleri cercevesinde ve Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu
tarafindan yayimlanan Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina (UFRS) uygun olarak hazirlanir
ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina uygun olarak
denetimden gegcirilir ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen siireler icerisinde Yonetim Kurulu’nun
onayini miteakiben sorumluluk beyani ile birlikte KAP tizerinden kamuya duyurulur.

Kamuya aciklanan finansal tablolara ve bunlara iliskin dipnotlara en gec agiklama yapildiktan sonraki
isglini icinde Sirket’in yatirimci iliskileri sitesinde ayri bir baslik altinda yer verilir. S6z konusu finansal
tablolar ve dipnotlar bes yil siireyle yatirimci iliskileri internet sitesinde yer alir.

Finansal tablolar ve bunlara iliskin dipnotlarla ilgili olarak pay sahiplerinin ihtiya¢c duyabilecegi
distnilen gerekli ek bilgiler yatirmci iliskileri internet sayfasinda yayinlanir ve duizenli olarak
glncellenir. Pay sahiplerinin finansal tablolar ile ilgili yaptigl tim basvuru ve sorulara herhangi bir
ayirim yapilmaksizin telefon, e-posta, veya birebir goriismeler yolu ile cevap verilir.

FAALIYET RAPORLARININ KAMUYA ACIKLANMASI

Sirket’in yillik ve ara dénem faaliyet raporlari Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri ve bu kapsamda vyiiriirliige konulan diger diizenlemelere
uygun olarak hazirlanir ve ilgili dizenlemelerde belirtilen siireler ve usul dogrultusunda Yénetim Kurulu
onayini miiteakiben KAP Uzerinden kamuya agiklanir.

Kamuya aciklanan faaliyet raporlarina en geg agiklama yapildiktan sonraki is glinii icinde Sirket yatirimci
iliskileri internet sitesinde ayri bir baslik altinda yer verilir. S6z konusu faaliyet raporlari bes yil siireyle
yatirimer iliskileri internet sitesinde yer alir. Faaliyet raporu Tiirkge ve/veya ingilizce olarak ilgililere
verilmek tizere matbu olarak ve/veya CD formatinda bastirilabilir ve hazirlanan kopyalar Yatirimci
iliskileri Birimi’nden de temin edilebilir.



OZEL DURUMLARIN KAMUYA ACIKLANMASI

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Ozel Durumlar Tebligi cercevesinde duyurulmasi gereken siirekli ve icsel
bilgilere iliskin 6zel durum agiklamalari s6z konusu teblig hilkiimlerine uygun olarak yapilmasi gereken
actklamalar ve bunlarla sinirl kalmaksizin menfaat sahiplerinin kararlarini, Ortakligin hisse senedi (ve
diger sermaye piyasasi araclarinin) degerini, yatirnmcilarin ve analistlerin bu araclara iliskin yatirm
kararlarini ve degerlemelerini etkileyebilecek heniiz kamuya agiklanmamis her tirli 6nemli bilgi
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili diizenlemeleri cercevesinde Yatirimci iliskileri Birimi’nin sirket ici ilgili
ilgili birimlerin tavsiye ve gorisleri cercevesinde, yoneticiler ve Yonetim Kurulu koordinasyonuyla
hazirlanir ve KAP bildirimi yapmaya yetkili kisilerin imzasiyla gecikmeksizin KAP {izerinden kamuya
duyurulur. Yapilan agiklama en geg bir sonraki isgiinii igerisinde kurumsal web sitesinde yayinlanir. Ozel
durum aciklamalari bes yil sureyle Sirket’in yatirimci iliskileri internet sitesinde yer alir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Ozel Durumlar Tebligi kapsamina girebilecek sermaye piyasasi aracinin
degerini, fiyatini veya yatirnmcilarin yatirrm kararlarini etkileyebilecek nitelikteki bilgi, olay ve
gelismeler ilgili birimler yetkililerince ivedilikle Yatirnimci iliskileri Birimi’ne bildirilir.

idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler ve Bunlarla Yakindan iliskili Kisilerin Belirlenmesi

Sirket’in idari sorumlulugu bulunan kisiler listesinde Sirket Yonetim Kurulu lyeleri ile dogrudan ya da
dolayh olarak Sirket ile iliskili i¢csel bilgilere diizenli erisen ve ayni zamanda Sirket’in gelecekteki
gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlar verme yetkisi olan kisiler yer alir.

Bilgiye dlizenli olarak erisen ve ayni zamanda idari kararlar verme yetkisi olan s6z konusu kisiler Sirket
Yoénetim Kurulu Uyeleri, Genel Midiir ve Genel Midiire dogrudan bagli Direktorlerden, Sirket
yetkililerinden (Yonetim Kurulu Gyeleri, CEO, ilgili Baskan, Direktorler, Bas Hukuk Misaviri ve Genel
Sekreter) olusmaktadir. Sirket biinyesindeki idari sorumlulugu bulunan kisiler listesi mevzuat uyarinca
gerekli sekilde giincellenmekte ve Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) na bildirilmektedir.

i¢sel Bilginin Kamuya Agiklanmasinin Ertelenmesi

Sirket, yasal hak ve mesru menfaatlerinin zarar gérmesini 6nlemek amaciyla icsel bilgilerin kamuya
aciklanmasini, bunun kamunun yaniltiimasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini
saglayabilecek olmasi kaydiyla SPK Ozel Durumlar Teblig hiikiimleri cercevesinde erteleyebilir. igsel
bilgilerin kamuya aciklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, s6zi edilen igsel bilgiler
SPK Ozel Durumlar Teblig diizenlemeleri cercevesinde kamuya agiklanir.

i¢sel Bilginin Kamuya Agiklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasina iligkin Tedbirler

icsel bilgiye sahip Sirket calisanlari ile iletisim icinde olunan diger taraflar, 6zel durumun olusmasi
siirecinde ve 6zel durumun olusumundan Borsa istanbul’da aciklanmasina kadar gececek siirecte, bu
bilginin gizliligini korumakla ylkimli olduklari hususunda bilgilendirileceklerdir. Sirket nam ve
hesabina c¢alisanlar henliz kamuya agiklanmamis, 6zel durum niteliginde degerlendirilebilecek tiim
bilgileri hicbir suretle Uglincli kisilerle paylasmayacaklardir. Bu kisiler tarafindan istenmeden icsel
bilginin Gglncu kisilere agiklanmis oldugunun belirlenmesi halinde, sermaye piyasasi diizenlemeleri
kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacagi sonucuna varildiginda, Sirket tarafindan derhal 6zel
durum aciklamasi yapilacaktir.

Sirket, Teblig hikiimleri cercevesinde i¢sel bilgilere erisimi olan kisilerin listesini hazirlamistir. Sirket
tarafindan icsel bilgilere erisimi olanlarin listesi, degisen proje ve konular kapsamlarina uygun olarak
surekli olarak giincel tutulacaktir. S6z konusu liste, talep Uzerine ilgili resmi kurum ve kuruluslarin
bilgisine sunulacaktir.

icsel bilgiye erisimi olan kisiler Sirket hakkindaki gizli ve/veya ticari sir niteligindeki ve kamuya acik
olmayan bilgiyi kendileri veya baskalarina gikar saglayacak sekilde kullanamaz, sirket hakkinda yanlis,



yaniltici bilgi veremez, haber yayamaz. Sirket, bu bilgilerin sirket disina ¢ikarilmasini dnlemeye yonelik
gerekli énlemleri alacak ve uygulayacaktir. icsel Bilgilere Erisimi Olanlar Listesinde yer alan kisiler
Yatirimai iliskileri Birimi tarafindan 6zel durumlarin usuliince kamuya aciklanmasina kadar gegecek
surecte s6z konusu bilgilerle ilgili olarak tabi olduklari gizlilik yikimlullkleri ve bilgilerin kotilye
kullanimi veya uygunsuz dagitimi ile ilgili yaptirimlar hakkinda yazil olarak bilgilendirilir.

Sirket, faaliyetlerine iliskin olarak veya kendi adina is ve islemlerin yirutilmesi sirasinda igsel bilgiye
ulasabilecek durumdaki bagimsiz denetgi, mali misavir ve diger danismanlar da dahil Ggtincu kisilerin
edindigi i¢sel bilgi niteligindeki bilginin gizliliginin muhafaza edilmesi icin gerekli diger her tirli tedbiri
alr.

Yatirimai iliskileri Birimi, SPK Ozel Durumlar Tebligi hiikiimleri cercevesinde Sirket ile ilgili olarak igsel
bilgiye diizenli erisimi olan kisileri kapsayan igsel Bilgilere Erisimi Olanlar Listesini giincel tutar.

Yatinmcilarin ve Analistlerin Bilgilendirilmesi, Yazih — So6zlii Agiklamalar, Basin Agiklamalari,
Konferanslar, Haber Ajanslarina Yapilan Agiklamalar

Yatirimcilarin ve analistlerin bilgilendirilmesi, s6z konusu taraflar ile Sirket arasindaki ¢ift yonlu bilgi
akisinin saglanmasi Yatirnmci iliskileri Birimi’nin gérev ve sorumluluk alanidir. Yatirimcilar ve analistler
tarafindan iletilen yazili veya sozIi bilgi talepleri, kamuya agiklanmis bilgiler ¢ergevesinde Yatirimci
iliskileri Birimi tarafindan, ilgili birim yoneticileriyle koordineli bir sekilde, ilgili tist diizey yoneticilerin
onaylari dahilinde yazili ve/veya s6zli olarak yanitlanir. Diger birimler kendilerine analist ve/veya
yatirimcilardan sirket faaliyetleri ve finansallariyla ilgili soru ve bilgi talebi gelmesi durumunda bu
talepleri Yatirimci iliskileri Birimi’ne ydnlendirir.

Yatirimar iliskileri Birimi Sirket’in yurtici ve yurtdisinda mevcut ve potansiyel yatirime kisi ve kurumlar
ile finans kuruluslari nezdinde tanitiminin yapilmasi, bu kurumlarda ¢alisan analistler ve arastirma
uzmanlarinin bilgi taleplerinin karsilanmasi, yatirimci iliskileri kapsaminda kendilerine iletilen sorulara
cevap verilesi konularinda, gerektiginde talebin icerigine gore ilgili birimlerle koordinasyon icerisinde
hareket ederek, Sirket adina iletisimde bulunur. Sirket yetkilileri, zaman zaman, yatirimcilar ve
analistlerle bilgi paylasmak, sirket ve enerji piyasasiyla ilgili glincel bilgileri aktarmak amaciyla yurt
icinde ve yurt disinda yatirimci konferanslarina veya toplantilara istirak edebilirler. Ayrica, Yatirimci
iliskileri Birimi'ne analistlerden ve yatirmcilardan gelen toplanti talepleri degerlendirilerek koordine
edilir. Yatinmci ve analist toplantilarinda kullanilan, giincel verilerle hazirlanmis sirket sunumu yatirimci
ve analistlere e-posta yoluyla gdnderilebilir, kurumsal internet sitesinde yer alabilir. Sirket tarafindan,
devam eden projeleri, orta ve uzun vadeli stratejileri gibi faaliyetlerini dogrudan ilgilendiren konularda
bilgilendirme amacgli olarak 6zel durum acgiklamalarinin igerigine bagh kalinarak toplantilar
diizenlenebilir ve basin biltenleri hazirlanabilir. Toplantilara davet edilecek basin mensuplari arasinda
esitlik ilkesine sadik kalinir. Yazili ve gérsel medyaya, haber ajanslarina ve Reuters, Bloomberg, Foreks
vb. veri dagitim kanallarina yazili ve sozIi agiklamalari yapmaya sadece Yonetim Kurulu Baskani,
Yénetim Kurulu Uyeleri, CEO ve sdz konusu kisilerin uygun gorecegi diger kisiler yetkilidir.

Bazi belirli ve sinirli durumlarda ve talep halinde kamunun yanlis bilgilendirilmesini 6nlemek amaciyla,
sadece kamuya aglk ve gecmise yonelik bilgileri kullanmak ve spesifik bir konuyla sinirli olmak kaydiyla,
analist raporlari gézden gecirilebilir. Sirket kendisi hakkinda rapor hazirlayan analistleri ve iletisim
bilgilerini web sitesinde agiklayabilir. Sermaye piyasasi aracinin fiyati veya yatirimcilarin yatirm
kararlari Gizerinde etki dogurabilecek olsa bile, kamuya agiklanmis bilgiler lizerinde yapilan analizler ve
degerlendirmeler i¢sel bilgi kapsaminda degerlendirilmez.



Kurumsal internet Sitesi

Sirket internet sitesinin hazirlanmasinin koordinasyonundan Kurumsal iletisim Birimi sorumludur.
internet sitesinin icerigi tim menfaat sahiplerinin yararlanabilecegi farkh bilgileri icerebilecek sekilde
hazirlanmaktadir. Yatirimci iliskileri icin ayri bir bélim hazirlanmis olup, bu bélimin icerigi Yatirimci
iliskileri Birimi tarafindan olusturulur.

Kamuoyunun aydinlatilmasi ve duyurulmus giincel ve gecmis bilgilere erisimin saglanmasi amaciyla
www.smartsolar.com.tr internet adresindeki Sirket kurumsal internet sitesi etkin olarak kullanilir.
Kurumsal internet sitesi Tiirkge ve diger dillerde, sermaye piyasasi mevzuatinin 6ngérdiigii igerikte ve
sekilde hazirlanmistir.

Sirket esas s6zlesmesinin son hali, periyodik mali tablo ve raporlar, izahnameler, halka arz sirkilerleri
ve genel kurul toplanti glindemleri internet sitesinde yer alacaktir.

Ortaklik ve yonetim yapisinin son durumlarini yansitabilmek icin internet sitesi stirekli glincellenecektir.
Sirket, internet sitesi yolu ile ulasan her tirli bilgi talebini ivedilikle cevaplandiracaktir. Ayrica, Sirket
tarafindan kamuya yapilan tim aciklamalara Sirketin kurumsal internet sitesinden ulasilabilmektedir.

Cesitli araci kurumlar tarafindan Sirket ile ilgili hazirlanan analiz raporlari, hazirlayan kurumun
sorumlulugu olarak kabul edilir. Bu raporlar veya gelir modelleri dogrulanmaz, onaylanmaz,
sorumlulugu alinmaz ve Sirket kurumsal internet sitesinde yayimlanmaz.

internet sitesinde yer alan dnemli basliklar asagida dzetlenmistir.
e  Kurumsal kimlige iliskin detayli bilgiler
e Ydnetim Kurulu Uyeleri ve {ist ydnetim hakkinda bilgi
e Son durum itibariyla ortaklik yapisi
e Ozel Durum Aciklamalari
e Sirket ana so6zlesmesi
e Tirkiye Ticaret Sicili Gazetelerinin tarih ve sayisi (Esas S6zlesme Degisikliklerine iliskin)
e SPK Kayit Belgesi, Fiyat Tespit Raporu, izahname, Halka Arz Sirkiileri
Ticaret sicil bilgileri
imtiyazli paylar hakkinda bilgi
Finansal raporlar, Faaliyet Raporlari
Yatirimcilara yapilan sunumlar
e Basinda yer alan bilgiler
e Genel Kurul Toplantilarinin giindemleri, vekaletname 6rnegi, katilanlar cetveli, Toplanti
tutanaklari
e  Kurumsal Yonetim uygulamalari ve uyum raporu
e Kurumsal sosyal sorumluluga iliskin detayl bilgiler
e Bilgilendirme Politikasi, Kar Dagitim Politikasi, Ucretlendirme Politikasi, Komiteler ve Calisma
Esaslari ve Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu

T. Ticaret Sicili Gazetesi ve Giinliik Gazeteler Vasitasiyla Yapilan ilanlar ve Duyurular

Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sirketin Ana S6zlesmesi geregi; Genel Kurul, sermaye
artinnmi ve temettii 6demesine iliskin duyurular gerek Tiirk Ticaret Sicili Gazetesi gerekse glinlik
gazeteler vasitasi ile yapilmaktadir. Genel Kurul Toplanti ilani, mimkin olan en fazla sayida pay
sahibine ulasmayi saglayacak sekilde, gazete ilanlari ve internet sitesi vasitasiyla da asgari li¢ hafta
onceden yapilmaktadir.

Yillik Faaliyet Raporu dahil, mali tablo ve raporlar, kar dagitim onerisi, Genel Kurul gindem maddeleri
ile ilgili olarak hazirlanan bilgilendirme dokiimani ve giindem maddelerine dayanak teskil eden diger
belgeler ile Ana Sozlesme'nin son hali ve Ana Sozlesme'de degisiklik yapilacak ise tadil metni ve



gerekgesi, Genel Kurul Toplantisi'na davet icin yapilan ilan tarihinden itibaren, Sirketin merkezinde ve
internet sitesinde, pay sahiplerinin en rahat sekilde ulasabilecegi yerlerde incelemeye acik
tutulmaktadir. Sirketin Genel Kurul glindem basliklari, acik olarak ve farkli yorumlara yol agmayacak
sekilde ifade edilmektedir. Belirlenen glindem maddeleri, mali tablolarin gérisiilmesi ve oylanmasini,
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgcilerin ilgili yil faaliyetlerinden dolayi ibra edilmelerini, ana s6zlesme
ile gorev sireleri belirlenen Yénetim Kurulu Uyelerinin segimini, liye sayisini ve bunlara édenecek
Ucretleri, ilgili yila iliskin bagimsiz denetim kurulusu secimini, kar dagitimina ve kar dagitim politikasina
karar vermeyi, Ana Sozlesme degisikliklerine karar vermeyi ve SPK tarafindan Genel Kurul'a bilgi
verilmesi gereken Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ve bilgilendirme politikasi gibi diger konulardir.
Genel Kurul 6ncesinde kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecekler igin vekaletname 6rnekleri ilan
metninde yer almakta ve internet sitesinde bulunmaktadir.

Ortaklik Haklarinin Kullanimina iliskin Agiklamalar

SPK diizenlemeleri cercevesinde ortaklarin genel kurul, sermaye artirimi, temettii 6demeleri, birlesme
ve boéliinme islemleri hakkinda izahname ve duyuru metinleri KAP’ta ilan edilerek pay sahiplerinin
bilgilendirilmeleri saglanir. S6z konusu dokiimanlar dizenlemede belirtilen yerlerin yani sira Sirket
internet sitesinde de ilan edilerek yatirimcilarin bu dokiimanlara erisimi kolaylastirilr.

ileriye Doniik Beyanatlarla ilgili Aciklamalar

Bilgilendirme politikalari ile ilgili olarak zaman zaman Sirket ileriye donik beyanatlarda bulunabilir.
Sirketin yazil belgelerinde yer alan ileriye donik beyanatlar belli varsayimlara gore yapilmaktadir.
Riskler, belirsizlikler ve diger faktorlerden dolayi gerceklesen sonuglar ileriye donik beyanatlardaki
beklenen sonuglardan ciddi boyutlarda farkhlik dogurabilir. Bu konuda yatirimci toplulugu
uyarilmaktadir. Kamuya agiklanan gelecege yonelik bilgilerde yer alan tahminlerin ve dayanaklarin
gerceklesmemesi veya gerceklesmeyeceginin anlasiimasi halinde, gilincellenen bilgiler derhal
gerekgeleri ile kamuya acgiklanmaktadir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler yilda en fazla dort defa kamuya aciklanir. Gelecege yonelik olarak
kamuya agiklanmis olan degerlendirmelerde 6nemli bir degisiklik ortaya ¢ikmasi durumunda, sayi
sinirlamasina tabi olmaksizin agiklama yapilabilir.

Medya Organlarinda ve iletisim Kanallarinda Cikan Haber ve Soylentilerin Takibi

Sirket, yurtiginde anlastigl medya takip ajansi araciligiyla ulusal yayin yapan énemli basin organlarinda
Sirket ve Grup sirketleri ile ilgili olarak ¢ikan haberlerin takibini yapmaktadir. Bu kapsamda her sabah,
yayinlanan haberler st diizey yoneticilere ve Yatirimei iligkileri Birimine yénlendirilmektedir.

Sirket ilke olarak, piyasada, yazili ve s6zli medyada ve/veya internet ortaminda yer alan Sirket kaynakli
olmayan haber, soylenti ve/veya spekiilasyonlar hakkinda goris bildirmez. Ancak Sirket hakkinda,
yatirimcilarin yatirim kararlarini ve sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek 6neme sahip,
basin-yayin organlari veya kamuoyunda c¢ikan, dogrudan Ortaklik yetkilileri kaynakli olmayan ve daha
dnce yapilmis olan Ozel Durum Aciklamalari, izahname, sirkiiler, finansal raporlar vb. dokiimanlar
aracihg ile kamuya duyurulmus bilgilerden farkli icerikteki haber ve soylentilerin varligi halinde,
sermaye piyasasli mevzuati ¢ergevesinde Ortaklik tarafindan agiklama yapilir.

Sirket, gerekli gordiglu durumlarda Sirketin gelecege yonelik i¢sel bilgi niteligindeki hedef ve
beklentilerine iliskin degerlendirmeleri sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen esaslar ¢ergevesinde
kamuya aciklayabilir.

ileriye doniik bildirimler makul varsayim ve tahminlere dayandirilir. Aciklamada olasi riskler,
belirsizlikler ve diger faktorler nedeniyle gerceklesecek sonuglarin beklentilerden 6nemli dOlglde
sapabilecegine acik bir sekilde yer verilir. Ongériilmeyen gelismeler dolayisiyla olusan sapma



durumunda tahminler yenilenebilir ve bu durum derhal Bilgilendirme Politikasinda belirtilen usuller
cercevesinde kamuya agiklanir.

Dogrulama Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesi
Sirket hakkinda, tasarruf sahiplerinin yatirim kararlarini veya sermaye piyasasi araclarinin fiyatlarini

etkileyebilecek 6neme sahip, basin-yayin organlari veya diger iletisim yollariyla ilk kez kamuya
duyurulan veya daha 6nce kamuya duyurulmus bilgilerden farkh icerikteki haber veya soylentilerin
varligi halinde, bunlarin dogru veya yeterli olup olmadigi konusunda agiklama yapilir.

Sirket tarafindan, dogrulama yukimliliginin yerine getirilmesinde, ilke olarak asagidaki esaslar
uygulanir;

o (Cikan haber igsel bilgi tanimina girecek dnemde degil ise, konu hakkinda prensip olarak
herhangi bir agiklama yapilmaz. Bununla birlikte, SPK diizenlemeleri uyarinca 6zel durum
aciklamasi gerektirmeyen boyle bir haber hakkinda basin aciklamasi yapilmasinin faydal olup
olmayacagi hususu Kurumsal iletisim Birimi tarafindan degerlendirilir.

e csel bilgi niteligindeki haberler icin daha énce 6zel durum aciklamasi ya da SPK diizenlemeleri
kapsamindaki diger kamuyu aydinlatma araglari ile agiklama yapilmis ise herhangi bir islem
yapilmaz.

e lke olarak Sirket kaynakli olmadigi, dedikodu, sdylenti ve asilsiz oldugu belirgin olan
haberlerde herhangi bir yorumda bulunulmaz. Ancak Sirket ve yatirimcilarinin g¢ikarlarinin
korunmasi icin gerekli gorilirse, bu tlr asilsiz haberler icin de 6zel durum agiklamasi
yapilabilir. Ozel durum agiklamasindan bagimsiz olarak, Kurumsal iletisim Birimi tarafindan
gerek gorilmesi halinde basin agiklamasi yapilabilir.

e icsel bilgi niteliginde degerlendirilebilecek, Sirket hisselerinin degerini ve yatirimci kararini
etkileyebilecek 6nemde yanlis bir haber s6z konusu ise konu hakkinda 6zel durum aciklamasi
yapilir.

e Ertelenen bilgiye iliskin haberin 6nemli detaylari kapsamasi, Sirket kaynakli olmasi ve dogru
olmasi halinde, ertelemeye iliskin sebeplerin ortadan kalktigi kabul edilir ve agiklama yapilir.

e Ertelenen bilgiye iliskin haber yanlis ise, bilginin sizmasi s6z konusu olmadigindan herhangi bir
aciklama yapilmayabilir. Ancak Sirket ve yatinmcilarin gikarlarinin korunmasi amaciyla
gerekiyorsa, asilsiz olan s6z konusu haberler icin 6zel durum aciklamasi yapilir.

e Yapilacak degerlendirmede, haberin yayinlandigi basin-yayin organinin tiraj veya bilinirligi de
g6z onlinde bulundurulur.

Sessiz D6nem ve Yasak Donem

Sirket asimetrik bilgi dagihmini ve faaliyet sonugclari ile ilgili Bilgilendirme Politikasinda belirlenen
usullere aykiri agiklamalari 6nlemek amaciyla takvim yilinin belirli dénemlerinde finansal sonuglar ve
bunlarla ilgili diger konulari sermaye piyasasi katilimcilari ile paylasmaktan kaginir. Bu doneme “Sessiz
Donem” adi verilir. Sirket Gger aylik ara donem sonuglarini kamuya acgiklamasindan énceki iki hafta ve
yillik mali sonuglarini agiklamadan 6nceki ¢ hafta, agiklamayi takip eden isgliniine kadar Sessiz Dénem
uygulamasi s6z konusudur.

Sirket Sessiz Donem boyunca kamuya agiklama yapmaya yetkili kisilerin katilimiyla bilgilendirme
toplantilari gergeklestirilebilir, bu kisiler konferans, panel ve benzeri etkinliklere katilabilir, yazili ve
s6zlU agiklama yapabilir; ancak bu ¢ercevede paylasilacak bilgiler ilgili ara dénem 6ncesi sonuglari ve
Sirket tarafindan daha dnce kamuya agiklanmis bilgiler ile sinirli tutulur.

Sirket tarafindan Sessiz Donem'den ayri olarak takvim yilinin belirli dénemlerinde i¢sel bilgilere erisimi
olan kisilerin Sirket paylarini alip satamayacaklari "Yasak Donem" uygulamalari yirirlige konur. Yasak



Donem, ilgili ara dénem finansal raporunun KAP (zerinden kamuya agiklandigl tarihten bir ay 6nce
baslayip, sonuclarin KAP lzerinden duyurulmasi ile sona ermektedir.

Analistler, yatirimcilar ve diger sermaye piyasasi katiimcilarinin bu donemde Sirketin mali yapisina
iliskin sorduklari sorular cevaplanmaz. ilgili SPK mevzuati sakli kalmak kaydiyla, “Sessiz Dénem”
uygulamasi Sirketi temsil etmeye yetkili kisilerin konferans, forum ve panellere katilmalarina, konusma
ve duyuru yapmalarina engel teskil etmez.

YURURLUK

Bu Bilgilendirme Politikasi 07/04/2022 tarih ve 2022/16 sayili Yonetim Kurulu Karari ile kabul edilmis
olup Sirketimizin gergeklestirilecek ilk Genel Kurul Toplantisinda pay sahiplerinin gorislerine sunulur
ve Genel Kurul karari ile yururlige girerek Sirket yatirimci iliskileri internet sitesi lizerinden kamuya
aciklanir. Burada yapilacak degisiklikler ayni usulle yarirlige girer ve duyurulur.



